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CAPÍTULO I.  
DISPOSICIONES GENERALES   

Artículo 1. Objeto.  

El presente Reglamento tiene por objeto regular las distinciones y honores que podrá conceder el 
Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos (CGCOF) con el fin de premiar a personas, 
físicas o jurídicas, que hayan destacado en su actividad por sus merecimientos, servicios, trayectoria -
científica, profesional o institucional-, o por aportaciones singulares a la Farmacia, a la Profesión 
Farmacéutica o a su organización colegial. 

Artículo 2. Ámbito de aplicación.  

1. Este Reglamento se aplicará a las distinciones y honores que otorgue el CGCOF relacionadas 
en el siguiente precepto. 

2. Las previsiones contenidas en el Reglamento podrán ser desarrolladas en el acuerdo de 
convocatoria para el otorgamiento de los honores y distinciones.  

3. No se regulan, en cambio, por el Reglamento de Distinciones y Honores, cualesquiera otros 
premios, tales como ayudas económicas para la realización de proyectos de cooperación al 
desarrollo u otros de índole social, así como los relacionados con la realización de eventos, 
jornadas o congresos, que lleve a cabo el CGCOF o colabore en los mismos, que se regirán 
exclusivamente por las bases reguladoras de su respectiva convocatoria.  

Artículo 3. Honores y distinciones. 

El CGCOF podrá conferir los siguientes honores y distinciones: 

a) La Medalla de la Profesión Farmacéutica. 
b) La Insignia del Consejo General. 

Artículo 4. Efectos.  

Las distinciones previstas en este Reglamento tienen exclusivamente carácter honorífico, sin que, por 
tanto, otorguen ningún derecho administrativo, laboral, económico, de representación del CGCOF o 
de intervención en su gobierno y/o administración. 

Artículo 5. Forma y entrega.  

1. La Medalla de la Profesión Farmacéutica consistirá en la entrega de la Medalla, una insignia y 
un diploma acreditativo. 

2. La Insignia del Consejo General estará integrada, además de por la propia Insignia, por un 
diploma acreditativo.  

3. La entrega de las distinciones se realizará en acto solemne celebrado anualmente. 
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Artículo 6. Reconocimiento a título póstumo. 

Los honores y distinciones contemplados en este Reglamento podrán ser otorgados a título póstumo. 

Artículo 7. Prohibiciones de otorgamiento. 

1. No podrán otorgarse honores y distinciones en los siguientes supuestos: 

a) Cuando las personas, físicas o jurídicas, soliciten el honor o la distinción para sí mismas. 
b) Si las personas a distinguir ocupan cargos representativos de instituciones colegiales en 

el año de la convocatoria, salvo que, de manera excepcional, el Presidente lo proponga a 
la Comisión de Premios y Distinciones para su valoración. 

c) Cuando se hubiere recibido con anterioridad la misma distinción u honor. 
d) Si la persona física se encuentra suspendida o inhabilitada para el ejercicio profesional. 

2. No podrá concederse la Medalla de la Profesión Farmacéutica a quien hubiera recibido la 
Insignia del Consejo General en el último año transcurrido desde la concesión, salvo que, de 
manera excepcional, el Presidente lo proponga a la Comisión de Premios y Distinciones para 
su valoración. 

Artículo 8. Carácter vitalicio 

Las distinciones y honores tendrán carácter vitalicio, salvo que sean revocados o se renuncie a ellos 
conforme a lo previsto en este Reglamento. 

Artículo 9. Revocación y renuncia. 

1. Serán causas de revocación de los honores y distinciones:  

a) La condena penal por sentencia firme.  
b) La sanción colegial firme por la comisión de una infracción grave o muy grave. 
c) La aplicación de preceptos legales que así lo exigieran.  
d) La realización de actos o manifestaciones contrarios a los motivos que justificaron su 

otorgamiento o que, de haber existido al tiempo de su otorgamiento, no la hubieran 
permitido. 

2. La persona galardonada podrá renunciar al honor o distinción con posterioridad a su 
otorgamiento. 

Artículo 10. Procedimientos. 

El otorgamiento y, en su caso, la revocación de los honores y distinciones o la renuncia a cualquiera 
de ellos, se sujetará a los procedimientos previstos en el Reglamento. 
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CAPÍTULO II.  
MEDALLA DE LA PROFESIÓN FARMACÉUTICA 

SECCIÓN 1ª CONDICIONES Y REQUISITOS  

Artículo 11. Requisitos para el otorgamiento de la Medalla. 

1. La Medalla de la Profesión Farmacéutica se otorgará a aquellos Farmacéuticos, así como a 
instituciones o entidades farmacéuticas, que hayan destacado en su actividad profesional, por 
su contribución al avance y progreso de la Farmacia o por su apoyo a acciones farmacéuticas 
de especial interés.  

2. Excepcionalmente, podrá otorgarse a personas o instituciones no farmacéuticas que 
destaquen por sus servicios a la Profesión Farmacéutica, sean o no de nacionalidad española.  

Artículo 12. Número máximo de distinciones 

1. En cada año natural podrán concederse, con carácter general, un máximo de cinco Medallas 
en las diferentes modalidades que en su caso se contemplen en el acuerdo de convocatoria.  

2. No obstante lo anterior, dicho límite podrá superarse en los siguientes supuestos: 

a) De manera extraordinaria y a propuesta del Presidente del CGCOF, cuando se considere 
oportuno por los méritos profesionales, científicos o académicos de las candidaturas 
presentadas.  

b) En caso de empate entre dos o más candidatos que obtengan un número de votos que se 
situé en el rango entre los cinco más altos en la votación del Pleno, se concederá a todos 
los que estuvieran en ese rango. 

c) Cuando el otorgamiento se realice a título póstumo.  

Artículo 13. Libro de Registro. 

Las personas e instituciones a las que se les haya concedido la Medalla de la Profesión Farmacéutica 
serán inscritas en el Libro en el que figuran todos los distinguidos con la Medalla del Consejo General. 
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SECCIÓN 2ª. PROCEDIMIENTO DE OTORGAMIENTO 

Artículo 14. Convocatoria. 

1. El procedimiento para el otorgamiento de la Medalla de la Profesión Farmacéutica se iniciará 
mediante acuerdo de convocatoria que adoptará el Pleno del CGCOF.  

2. El acuerdo de convocatoria, en su caso, detallará las diferentes modalidades o categorías.  

Artículo 15. Presentación de candidaturas.  

1. Podrán presentar candidaturas para la concesión de la Medalla de la Profesión Farmacéutica:  

a) Los Colegios Oficiales de Farmacéuticos.  
b) Los Consejos Autonómicos de Colegios Oficiales de Farmacéuticos.  
c) Los Consejeros del Pleno del CGCOF.  
d) El Presidente del CGCOF.  

2. La propuesta de candidatura deberá contener la siguiente información:  

a) Nombre y apellidos del candidato o nombre de la institución o entidad.  
b) Descripción justificada los motivos de la propuesta.  
c) Currículum vitae extractado o resumido de la persona propuesta en el caso de personas 

físicas.  
d) Documentación, en soporte físico o audiovisual, de los méritos acreditativos de la 

propuesta.  

3. El plazo para la presentación de candidaturas para la concesión de la Medalla se hará público 
cada año. Las candidaturas presentadas por el Presidente no estarán sujetas a dicho plazo. 

4. El CGCOF no estará obligado ni a mantener correspondencia con los proponentes ni a 
devolver la documentación, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 18.  

Artículo 16. Avales. 

1. El promotor de la candidatura deberá aportar, en el momento de su presentación, un mínimo 
de tres avales, suscritos por Consejeros del Pleno.  

2. Los avales deberán contener una justificación de la causa que motiva la presentación de la 
candidatura y se presentarán con arreglo al modelo que figura como Anexo núm. 1 a este 
Reglamento, debiendo ser remitidos por correo electrónico a la dirección 
congral@redfarma.org, la atención de la Secretaria General. 

3. Esta condición no será de aplicación a las candidaturas presentadas por el Presidente del 
CGCOF.  
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Artículo 17. Adhesiones. 

1. Las candidaturas presentadas podrán recabar los apoyos y las adhesiones que se estimen 
oportunas.  

2. Las adhesiones se presentarán con arreglo al modelo que figura como Anexo núm. 2 a este 
Reglamento y deberán remitirse a la dirección congral@redfarma.org, la atención de la 
Secretaria General. 

Artículo 18. Comisión de Premios y Distinciones. 

1. La Comisión de Premios y Distinciones, que actuará con autonomía y sin sujeción a 
instrucciones o directrices, estará integrada por un máximo de cinco miembros que serán 
designados por el Pleno del CGCOF de entre Presidentes de Colegios Oficiales de 
Farmacéuticos, Presidentes de Consejos Autonómicos de Colegios Oficiales de Farmacéuticos 
y Consejeros del propio Pleno del CGCOF. 

2. La Comisión renovará su composición cada cuatro años, sin perjuicio de lo que se dispone en 
el apartado siguiente. 

3. Los miembros de la Comisión cesarán como consecuencia de la extinción de la condición de 
cargo colegial o cuando así lo proponga y acuerde el Pleno del CGCOF, sustituyéndose el 
cesado por quién designe el Pleno en la próxima sesión que éste celebre. En este último caso, 
la duración del mandato del miembro sustituto se extenderá hasta la conclusión del mandato 
original del sustituido. 

4. Su organización y funcionamiento se regirá, de conformidad con los Estatutos del CGCOF, por 
lo dispuesto en este Reglamento y por las normas o acuerdos que en desarrollo del mismo 
adopte aquel. 

Artículo 19. Competencias de la Comisión de Premios y Distinciones. 

1. La Comisión de Premios y Distinciones, se ocupará de estudiar los expedientes presentados y 
recabará los informes, antecedentes o aclaraciones que consideren convenientes a los 
proponentes de la candidatura.  

2. Los miembros de la referida Comisión estarán asistidos por los servicios técnicos del CGCOF 
que prepararán la documentación oportuna para la toma de decisiones. En caso de que falte 
algún requisito formal, solicitarán su subsanación a quienes presentan la candidatura.  

3. La Comisión emitirá un informe en el que se relacionarán las candidaturas y motivarán el 
cumplimiento o no de los requisitos para ser elevadas a la consideración del Pleno, aportando 
también su opinión sobre la idoneidad de cada una de las propuestas. Podrán incluir las 
informaciones que consideren oportunas para ayudar a la toma de decisión por el Pleno.  
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Artículo 20. Votación y acuerdo por el Pleno del CGCOF.  

1. La Comisión de Premios y Distinciones, a través del miembro que esta designe, expondrá su 
informe ante el Pleno del CGCOF, que decidirá sobre la concesión de la Medalla, en votación 
secreta. 

2. Los candidatos que consigan el mayor número de votos afirmativos en la votación del Pleno, 
en número que no exceda de las Medallas que se concedan en cada convocatoria, obtendrán 
la Medalla.  

3. Será imprescindible que cada candidatura presentada reciba al menos el 51% de votos 
favorables y no cuente con más de cinco votos desfavorables, sin contar las posibles 
abstenciones o votos en blanco.  

 

SECCIÓN 3ª. PROCEDIMIENTO DE REVOCACIÓN 

Artículo 21. Procedimiento de revocación. 

1. El procedimiento para la revocación del otorgamiento de la distinción se iniciará por acuerdo 
del Pleno del CGCOF.  

2. La instrucción del procedimiento corresponderá a la Comisión de Premios y Distinciones que 
emitirá un informe en el que se valorará y acreditará la concurrencia de las circunstancias 
previstas en el artículo 9 del Reglamento. 

3. A continuación, se dará audiencia a la persona afectada, en el caso de tratarse de persona física 
viva, a sus herederos de haber fallecido, o a su representante legal en el caso de personas 
jurídicas, con el fin de que realicen las alegaciones que considere oportunas. 

4. Verificado el trámite de audiencia, se elevará la propuesta de acuerdo al Pleno del CGCOF, 
quién decidirá sobre la misma por acuerdo adoptado por mayoría simple en votación secreta. 

 

SECCIÓN 4ª. PROCEDIMIENTO DE RENUNCIA 

Artículo 22. Procedimiento de renuncia. 

1. El procedimiento para renunciar a una distinción honorífica ya concedida se iniciará a 
solicitud de la persona interesada o de su representante legal en el caso de personas jurídicas. 

2. La instrucción del procedimiento corresponderá a la Comisión de Premios y Distinciones que 
elaborará un informe, que se elevará, junto con la solicitud de la persona interesada y la 
propuesta de acuerdo, al Pleno del CGCOF. 

3. La propuesta de aceptación de la renuncia se elevará al Pleno del CGCOF, quien tomará 
conocimiento sobre la misma. 
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CAPÍTULO III.  
INSIGNIA DEL CONSEJO GENERAL 

Artículo 23. Insignia del Consejo General.  

1. La Insignia del Consejo General se concederá a los Presidentes de Colegios, Presidentes de 
Consejos Autonómicos y Consejeros del Pleno que lo hayan sido y una vez hayan terminado su 
mandato, en el año que corresponda a la edición de la concesión.  

2. El número de Insignias del Consejo General será ilimitado en cada edición y se impondrán 
anualmente en acto solemne. 

3. La renuncia y revocación a la Insignia se seguirán en su caso con arreglo al procedimiento 
previsto para la Medalla de la Profesión Farmacéutica. 

Disposición adicional única. Género del lenguaje. 

El lenguaje utilizado en el texto de este Reglamento aplica el género masculino como genérico para 
designar a ambos sexos.  

Disposición final única. Publicidad y entrada en vigor.  

El Reglamento de Premios y Distinciones del CGCOF será publicado en la ventanilla única del CGCOF 
y entrará en vigor a los diez días de su aprobación por la Asamblea General del CGCOF 
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ANEXO NÚM. 1 
MODELO DE ESCRITO DE AVAL A CANDIDATURAS A MEDALLA DE LA PROFESIÓN 

FARMACÉUTICA 

 

D./Dª…………………………………………………..……., con DNI ………………………, en su condición de 
……………………..………… cargo/institución colegial …………………….. AVALA la candidatura de 
………………………………………………….propuesta por ….. ….. para optar a la Medalla de la Profesión 
Farmacéutica ……………………………………….  

DESCRIPCIÓN DEL MOTIVO QUE SE AVALA LA CANDIDATURA  

…………………………………..  

Firma, lugar y fecha 

 

Remisión postal o electrónica:  

Secretaría General del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos.  

c/ Villanueva, 11 – 3º; 28001 – Madrid  

congral@redfarma.org 
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ANEXO NÚM. 2 
MODELO DE ESCRITO DE APOYO Y ADHESIÓN ADICIONAL A CANDIDATURAS PARA 

OPTAR A MEDALLA DE LA PROFESIÓN FARMACÉUTICA 

 

D./Dª…………………………………………………..……., con DNI ………………………, en su condición de 
……………………..…………cargo/institución colegial …………………….. apoya la candidatura de 
……………………………………… propuesta por ……………………………………………. para optar a la 
Medalla de la Profesión Farmacéutica ……………………………………….  

…………………………………..  

DESCRIPCIÓN DEL MOTIVO QUE JUSTIFICA EL APOYO Y ADHESIÓN A LA CANDIDATURA  
…………….. 

 

Firma, lugar y fecha 

 

Remisión postal o electrónica:  

Secretaría General del Consejo General de Colegios Oficiales de Farmacéuticos.  

c/ Villanueva, 11 – 3º; 28001 – Madrid  

congral@redfarma.org 
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